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A.    Áp dụng thông tư 01/2015/TT-BXD trong phần mềm dự toán Delta
Thông tư 01/2015/TT-BXD - Hướng dẫn xác định đơn giá nhân công trong quản lý chi phí đầu tư xây dựng.
1. Nội dung chính của thông tư 01/2015 BXD

·  Trong thông tư này đưa ra Xác định đơn giá nhân công

 Gnc=LươngNC * Hsluong/t

 LươngNC này đã bao gồm các khoản lương phụ, các khoản phụ cấp lưu động, phụ cấp khu vực, phụ cấp không ổn định sản xuất và đã tính đến các yếu tố thị trường.

· Công bố lại mức lương đầu vào để xác định đơn giá nhân công (Lnc)


· Điều chỉnh hệ số lương cơ bản nhân công.

· Điều chỉnh lại nhóm nhân công (còn 2 nhóm: nhóm 1 và nhóm 2),



· Điều chỉnh nhóm nhân công vận hành máy và thợ lái máy





 Chương trình dự toán Delta 8.3.6 đã xây dựng và hoàn thiện các ý chính theo TT01/2015.
2.  Tính nhân công áp dụng theo TT01/2015
 Sheet đầu vào: Nhập lương vùng mới áp dụng tại nơi làm công trình.

         Không quan tâm đến các dữ liệu: hệ số phụ cấp (khu vực, không ổn định sản xuất,..)



Sau đó sang tiếp sheet giá thông báo , phải chuột, Chọn  tính giá nhân công theo TT01/2015 


 Như vậy là chương trình đã tính toán đơn giá nhân công theo lương vùng nhập ở sheet Đầu vào, áp dụng các hệ số lương cơ bản của nhân công và cách tính lương theo thông tư 01/2015.

Người dùng có thể kiểm tra cách tính, hệ số ở sheet Tính giá NC 




a. Vậy các giá trị gốc ở sheet đầu vào và các hệ số phụ cấp có ý nghĩa gì?

Khi tính toán lương cho nhân công theo thông tư 01/2015 ta chỉ quan tâm đến giá trị lương vùng. Vậy các giá trị lương tối thiểu chung, vùng gốc, tối thiểu chung mới và các hệ số phụ cấp thì sao?

Trước thời điểm áp dụng thông tư 01/2015 - ngày 15/05/2015 các bộ đơn giá ban hành có áp dụng mức lương và cách tính theo nghị định 205/2004. Giá trị nhân công được tính phụ thuộc vào mức lương tối thiểu chung, lương vùng, và các hệ số phụ cấp (không ổn định sản xuất, độc hại, lưu động,...)
Khi làm công trình, thường sử dụng đơn giá gốc của nhà nước (tỉnh thành ) ban hành. Các yếu tố trên có ý nghĩa khi người dùng lựa chọn tính bù giá ca máy (phần bù nhiên liệu và lương thợ lái).

Giá của các thợ điều khiển máy, thợ lái máy gốc được tính dựa vào các yếu tố nêu trên nếu chọn phương pháp tính giá gốc theo nghị định 205/2004. (xem mục bù ca máy)
b. Tại sao tính giá nhân công theo thông tư 01/2015 sheet Tiên lượng không thấy thay đổi gì?
Lựa chọn tính theo đơn giá nhà nước và chọn cách tính bù chênh lệch, thì lúc đó giá trị tính toán nhân công sẽ được cộng bù chênh lệch ở sheet THKPHM
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Giá trị đơn giá nhân công ở sheet Tiên lượng là giá trị gốc của bộ đơn giá người dùng chọn tính.
3. Máy điều chỉnh theo TT01/2015
Phần tính bù giá máy có thể xem chi tiết mục Tính bù ca máy
Thông tư 01/2015 có hướng dẫn điều chỉnh hệ số lương thợ lái và nhóm lại cho các máy do vậy việc tính bù ca máy bị ảnh hưởng.

Sheet Đầu vào: Kiểm tra lại giá gốc cho nhiên liệu và mức lương đầu vào tính nhân công  
Nhập lương vùng mới, giá cho các nhiên liệu tại thời điểm làm công trình.


c. Tính trực tiếp giá máy áp dụng nguyên giá theo TT06/2010, điều chỉnh theo TT01/2015
Sang sheet GiaTB phải chuột và lựa chọn như hình
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Chương trình sẽ có form thông báo:



 Sheet Bù giá CM sẽ được  đóng lại (vì đã tính giá trực tiếp cho ca máy). Bấm Yes để chương trình thực hiện tính toán.

Xem phần tính toán Giá ca máy bên sheets Tính giá Máy


d.  Bù giá ca máy - điều chỉnh theo thông tư 01/2015
Cho hiển thị sheet Bù giá ca máy: Bằng cách vào menu Công trình - Thêm sửa công trình:
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Tích vào Có tính bù giá ca máy.
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Bấm phải chuột vào Bù ca máy: 
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Hiển thị form như hình dưới:
* Chọn cách tính lương cho thợ máy gốc (tại thời điểm ban hành đơn giá - bảng giá ca máy)
* Chọn cách tính lương cho thợ lái hiện trường (tại thời điểm làm công trình)
Theo Thông tư 01/2015 hay nghị định 205/2004
* Chọn áp dụng định mức ca máy
  Theo TT01/2015 điều chỉnh, hay theo thông tư 06/2010.
* Kiểm tra lại các giá trị đầu vào lương và nhiên liệu để tính toán
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Lựa chọn cách tính lương theo TT01/2015 - Bấm Cập nhật để chương trình thực hiện tính.
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e. Hai phương pháp này khác nhau gì? Có đưa ra kết quả giống nhau không? Chỉ tôi cách đơn giản nhất áp dụng thông tư 01/2015 để tính.
Hai phương pháp tính bù như trên là 2 trong 3 cách tính bù ca máy. Xem chi tiết mục tính bù ca máy
Cách 1: Tính trực tiếp ca máy dựa trên nguyên giá của thông tư 06/2010 và đã điều chỉnh lại nhóm, hệ số bậc lương cho nhân công vận hành máy và thợ lái xe theo theo thông tư 01/2015. Phương pháp này lấy giá nhiên liệu tại thời điểm làm công trình và lương vùng xây dựng công trình, dựa áp nguyên giá để tính trực tiếp giá máy. Được giá trị giá ca máy tại thời điểm làm công trình. Sau đó tính bù chênh lệch.
Cách 2: Dựa vào giá nhiên liệu, lương nhân công mới (đã tính và điều chỉnh theo TT01/2015) và định mức của máy để tính bù cho 1 ca máy so với giá nhiên liệu, nhân công lái máy tại thời điểm ban hành bảng giá ca máy gốc.

Hai cách này đều đã áp dụng điều chỉnh thông tư 01/2015 vào để tính toán bù ca máy.

Kết quả 2 cách có bằng nhau hay không còn phụ thuộc vào nguyên giá ca máy có điều chỉnh hay không. Xem chi tiết
4.  Định mức điều chỉnh theo TT01/2015
Thông tư 01/2015 có quy định lại nhóm nhân công định mức. Để điều chỉnh phần nhân công này, người dùng phải chuột ở sheet Tiên lượng


Lựa chọn chuyển nhóm nhân công theo TT01/2015 chương trình thực hiện đổi nhóm nhân công và thực hiện tính toán lại đơn giá nhân công cho các mã hiệu thay đổi nhóm.



Như vậy chương trình đã thực hiện đầy đủ theo TT01/2015. Các đóng góp, bổ sung vui lòng để lại nội dung, chúng tôi sẽ trả lời cụ thể/

Xem video thao tác trên phần mềm Delta với Thông tư 01/2015
Hướng dẫn áp dụng thông tư 01/2015 trên phần mềm Delta                                    - 12 -


